AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE FRONTEIRA

Regime Geral de Prevencéao da Corrupcao (RGPC)
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Versao 1.0

gualquer circunstancia de infracdes ou suspeita de infracdes”



Plano de Formacao

O Agrupamento de Escolas de Fronteira possui um plano de formacao em articulagdo com o Centro de
Formacao da Associacdo de Escolas “Prof'Sor” que procura responder as necessidades de formacao
previamente identificadas em fungcdo de &reas consideradas prioritarias. A &rea de Cidadania e
Desenvolvimento tem sido amplamente privilegiada nos Ultimos anos com a execuc¢édo de vérias a¢des sobre
0s mais temas desta area curricular disciplinar. A transposicdo para o contexto de ensino-aprendizagem de
modo a tornar efetivas as formacg6es ministradas € um dos objetivos do Agrupamento de Escolas de Fronteira,
com particular atencdo para a Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-2024, aprovada nos termos da
resolucdo do Conselho de Ministros n.° 37/2021, de 6 de abril, que considera como prioridade para a
prevengdo e combate a corrupcdo “melhorar o conhecimento, a formagao e as praticas institucionais em
matéria de transparéncia e integridade” e preconiza “a criagdo de um programa sustentado para o ensino
basico e secundario, ajustado a cada ciclo, que concretize a centralidade que esta tematica justifica”.

Assim, o Agrupamento de Escolas de Fronteira assume como uma das prioridades a melhoria dos
conhecimentos, da formacdo e das praticas institucionais nas organiza¢cdes em matéria de transparéncia e
integridade, considerando que o ensino e o conhecimento sdo elementos centrais no processo de alteragédo
dos paradigmas e da elevada perce¢do dos fendmenos corruptivos.

Nesse pressuposto, o Agrupamento de Escolas de Fronteira dara enfoque & inclusdo no seu plano de
formacdo de acBes de capacitagdo de docentes e ndo docentes que fomentem, de forma adequada, o
desenvolvimento de projetos especificos baseados no tema da corrupgdo e das tematicas conexas, assim
como acdes de formacéo que capacitem os dirigentes e funcionarios para detetarem fenémenos de corrupgao
e para perante eles reagir, bem como ac¢des que contribuam para a interiorizacao dos planos de prevencéao

ou gestao de riscos e do cddigo de ética ou de conduta.

Obteve parecer favoravel do Conselho Pedagdgico em 22-01-2025
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