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AVISO
CONTRATACAO DE PSICOLOGO(A)
ANO LETIVO 2024/2025

Declara-se aberto, na respetiva aplicacao informatica da Direcdo Geral de Administracéo Escolar, DGAE, o
procedimento de contratacdo de um técnico especializado — Psic6logo, por Nota Informativa de 30-08-2024,
exarada por Sua Ex.2 o Senhor Secretario de Estado da Educacao, que autoriza a contratacéo de 0,5 horario
para o exercicio de funcdes de técnico especializado-Psicélogo, neste Agrupamento de Escolas, para o ano
letivo de 2024/2025.

Horario a concurso:

Oferta de contratacdo de Técnico(a) Especi- Habilitago N.° de horas

escola alizado(a)

e Licenciatura em Psicologia;
e Inscricdo na Ordem dos Psicélogos Portugueses como
Horario n.° 7 Psicoélogo(a) membro efetivo; 18 horas
e Certificado de Competéncias Pedagdgicas (exemplo:
CAP).

O presente concurso de contratacdo de escola desenvolver-se-4 de acordo com 0s seguintes proce-

dimentos:

1. O processo de candidatura é aberto através da aplicacdo informatica disponibilizada pela DGAE
(SIGRHE);

2. Os(as) candidatos(as) apenas podem inscrever-se utilizando a referida aplicacéo informatica;
A oferta de contratacdo de escola, os critérios de sele¢do bem como os procedimentos e prazos do con-
curso sdo os constantes do presente aviso e divulgados na pégina da internet do agrupamento, em

www.agrupamentoescolasfronteira.pt;

4. O prazo para apresentacdo das candidaturas € de trés dias Uteis contados a partir da data em que a
necessidade for divulgada na aplicacdo informética da DGAE;
O contrato de trabalho sera celebrado a termo resolutivo certo, no ano letivo 2024/25;
O local de trabalho sera dividido pelas escolas do Agrupamento de Escolas de Fronteira;
7. Sao requisitos de admissao ao concurso:
a. Licenciatura em Psicologia com estagio profissional e Inscricdo na Ordem dos Psicélogos Portugue-
ses como membro efetivo e CCP;
b. Apresentacdo de portfélio;

8. O portfélio deve ser submetido para o e-mail concursos@agrupamentoescolasfronteira.pt, até ao mo-

mento exato do fecho do horario da aplicacdo para concurso;

9. O portfélio deve estar em formato PDF de tamanho A4 e ndo deve exceder as 5 paginas. Tera de ser
utilizada exclusivamente a estrutura que o agrupamento disponibiliza no final deste documento;

10. O texto deve ser escrito com U tipo de letra calibri, 12, espacamento 1,5;

11. Constitui motivo de exclusao do concurso a ndo apresentacao do portfélio dentro do prazo supra referido
e 0 ndo cumprimento das regras estabelecidas nas alineas anteriores.

12. S&o critérios de selecao:
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a. A avaliagcdo do portfélio com uma ponderagdo de 30%, de acordo com os subcritérios apresentados
na grelha seguinte;

b. Entrevista de avaliagcdo de competéncias com uma ponderagdo de 35%, de acordo com os subcrité-
rios apresentados na grelha seguinte;

c. Numero de anos de experiéncia profissional na area, com uma ponderacéo de 35%, de acordo com

os subcritérios apresentados na grelha seguinte.

CLASSIFICACAO

GRELHA DE AVALIACAO E RESPETIVA PONDERACAO PONTUACAO ‘ DO CANDIDATO
Grau académico de doutoramento ou 5
mestrado pré Bolonha em Psicologia.
Licenciatura pré Bolonha ou Mes-
trado Integrado em Psicologia + Es-
pecializagdo pertinente para o exer- 3
Habilitacbes Acadé- | cicio profissional em contexto esco-
micas lar.
Licenciatura pés Bolonha ou Mes- 1
trado Integrado em Psicologia.
. . Até 5 pontos
Pontuagéo Obtida
Entre 17 e 20. 3
Entre 14 e 16,9. 2
Classificagdo Acadé-
mica Entre 10 e 13,9. 1
) Até 3 pontos
Pontuagéo Obtida
o Formacéo Profissio- | Mais de 150 horas. 4
Avaliagdo de | nal Certificada e/ou | Enyre 100 e 149 horas. 3
Portfélio Formac&o Comple- 30
(30%) mentar ou Dinamiza- | Entre 50 e 99 horas. 2
¢do da Formacéo na .
area da Psicolo- Até 49 horas. L
gia/Educagao (contabi- Até 4 pontos
lizada em horas e devida- Pontuacgédo Obtida
mente comprovada)
Estéagio Profissional. 1
Participacdo como dinamizador(a) de
projeto de combate ao insucesso e 7
ao abandono/absentismo escolar.
. . Acompanhamento Psicopedagdgico
Agdes especificas de alunos sinalizados em contexto 5
dinamizadas em con- | escolar
texto escolar (descri- [~ Articulagao escola / familia / institui-
¢éo) ¢cbes da comunidade das familias 5
dos alunos sinalizados em contexto
escolar.
) i Até 18 pontos
Pontuacéo Obtida (cumulativa)
Avaliagdo da Experiéncia Profissional 15
Relacionamento interpessoal e capacidade de comunicagéo 10
oral.
Entrevista de Reflexdo critica sobre as atividades desenvolvidas, valori-
Avaliacéo de zando-se a perspetiva de atuagcéo assente na intervencao sis- 10 35
Competéncias | témica em contexto escolar.
(35%) i ) Até 35 pontos
Pontuacé&o obtida (Cumulativa)
TOTAL B
Experiéncia 10 ou mais anos de servico 35
Profissional - 35
(35%) Entre 7 e 10 anos de servi¢o 30
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Entre 4 e 6 anos de servi¢co 20
Entre 1 e 3 anos de servi¢co 10
Menos de 1 ano de servigo 5

Até 35 pontos

Pontuacéo obtida

CLASSIFICACAO FINAL = (A+B+C)

Disposi¢des Finais:

O tempo de servico a considerar para efeitos de candidatura sera contabilizado até 31 de agosto de 2023 e
tera de ser devidamente comprovado. Um ano de servico tera de corresponder a 365 dias de exercicio efetivo
de funcdes. Anos incompletos serdo transformados em dias de servico entendendo-se um dia como 7 horas
de servigo. O somatdrio total de dias sera dividido por 365, a que correspondera um total de anos de servico.
O(A) Psicologo(a) a contratar desempenhara funcdes no &mbito da psicologia escolar intervindo na escola,
na comunidade e junto das familias dos alunos que frequentam as escolas do agrupamento. Pretende-se com
a sua acao o desenvolvimento de projetos de mediacdo de conflitos, combate ao insucesso, eliminar e pre-
venir o abandono escolar precoce, a fuga a escolaridade obrigatéria e o absentismo escolar, visando a pro-
mocao do sucesso educativo.

A primeira fase de selecéo sera feita mediante a aplicacdo conjunta dos critérios referentes a avaliagao do
portfélio e nimero de anos de servigo. A segunda fase sera feita com base na entrevista de avaliagdo de
competéncias em tranches de 5, por ordem decrescente da graduacado estabelecida na fase anterior até ao
preenchimento da vaga.

Findo o prazo de candidaturas sera divulgada na péagina da internet do Agrupamento a lista ordenada dos
candidatos. Juntamente com essa lista ordenada, sera publicada no mesmo sitio a convocatoria para a reali-
zacdo da entrevista de avaliagdo de competéncias. O(A) candidato(a) devera fazer-se acompanhar de todos
os documentos que considere fundamentais para comprovar os elementos a avaliar na entrevista, assim como
comprovativos da sua experiéncia profissional.

A ndo comparéncia a entrevista e/ou a ndo entrega dos documentos por parte dos(as) candidatos(as) convo-
cados(as)/notificados(as) implicara a exclusdo dos(as) mesmos(as). O valor numérico a considerar para cada
candidato(a) na listagem final sera a soma dos trés critérios objetivos de selecéo.

Toda a correspondéncia entre os(as) candidatos(as) e o Agrupamento de Escolas de Fronteira devera ser

feito exclusivamente por via eletrénica para o endereco concursos@agrupamentoescolasfronteira.pt

Terminado o procedimento de selec¢éo, a publicitacdo da lista final ordenada do concurso sera feita na pagina

da internet do Agrupamento.

Fronteira, 27 de setembro de 2023

O Diretor

ESTRUTURA A UTILIZAR NA ELABORACAO DO PORTFOLIO
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1. Dados pessoais:

Nome completo:
Data de nascimento:
Telefone:

Email:

N.° de candidato:

-0 2 o0 T p

Membro efetivo da Ordem de Psicélogos n.°

Certificado de Aptidéo Profissional n.°

«

2. Habilitacbes académicas (grau e designacao).

3. Classificacdo académica (valores)

4. Formacdo profissional certificada e/ou formacdo complementar ou dinamizacdo da formacgao da
area da psicologia/educacdo (contabilizada em horas e devidamente comprovadas). Indicar a de-
sighacdo da formacdo, o ano de realizacdo, a entidade promotora e a duracdo. Se for formacéao

dinamizada pelo candidato, indicar o publico-alvo.

5. Acdes especificas dinamizadas em contexto escolar (descricdo — com objetivos, com que publico,
quando, onde e como):
a. Estéagio profissional;
b. Participagdo como dinamizador(a) de projeto de combate ao insucesso e ao abandono/absentismo
escolar;
Acompanhamento Psicopedagogico de alunos sinalizados em contexto escolar;
Articulacdo escola/familia/instituicdes da comunidade das familias dos alunos sinalizados em con-

texto escolar.

6. Outrainformagédo que considere relevante.

Fronteira, 9 de setembro de 2024

O Diretor

Jodo Pedro Polido
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